Metodologia pracy doktorskiej

Nalezy akceptowac poglady, ze tres¢ pracy naukowej to nie ,literatura pickna", to Sciste
sprawozdanie naukowe napisane jasnym 1 zwigztym jezykiem. Jezykiem, ktéry oddaje
przewodnig mys$l w pracy za pomocg optymalnej liczby zrozumiatych stéw utozonych w
krétkie zdania. ,Jesli mysl jest jasna, to i styl staje si¢ naturalnie przejrzysty i na odwroét". By
praca naukowa spetniala te warunki musi wyraznie okreslac:

- problem badawczy,

- przedmiot badan,

- tezy (pytania problemowe, problemy szczegdtowe),
- hipotezy,

- zmienne 1 ich wskazniki,

- wnioski.

Problem badawczy

Problem (gr. problema - przeszkoda, trudnos$¢) w ujeciu ogdlnym to przeszkoda, ktorg
nalezy usung¢, zadanie, ktore nalezy rozwigza¢. W sytuacjach (okolicznos$ciach, otoczeniu),
ktore charakteryzuja si¢ okreslong trudnos$cig, nowoscia 1 niepewnoscig problem moze
wystepowac w znaczeniu:
- potocznym,
- dydaktycznym,

- naukowym.

Problem w znaczeniu potocznym, to zadanie wymagajace rozwigzania, zalatwienia
sprawy, czesto natychmiastowego rozstrzygniecia, gdyz wymaga tego sytuacja lub
okolicznosci. Zalatwienie sprawy, jej rozstrzygnigcie lub rozwigzanie zalezy od naszej
wiedzy 1 umiejetnosci, czyli kompetencji. Kompetencje, to znaczy wiedz¢ 1 umiejetnosci
mozemy posiada¢ 1 wowczas problem usuniemy, gdy jej nie posiadamy wowczas problem
pozostaje nierozwigzany. W przypadku gdy wiedza obiektywnie! istnieje, tylko ze my jej nie
znamy (nie mamy kompetencji) i powstaje potrzeba jej poznania (uzyskania kompetencji),

mamy do czynienia ze znaczeniem problemu w sensie dydaktycznym.

Aby rozwigza¢ problem dydaktyczny musimy po prostu czego$ si¢ nauczyC, posigsc
odpowiednig wiedzg 1 umiejetnosci (uzyska¢ kompetencje). Problem w ujeciu naukowym, z

kolei, to stan niewiedzy o charakterze obiektywnym. Z powyzszego wynika, iz problemy



zarOwno w znaczeniu potocznym, dydaktycznym, jak naukowym (problem badawczy)

charakteryzujg si¢ wspolng strukturg. Struktura ta skfada si¢ z dwdch istotnych elementow:

- opisu istniejacej sytuacji w danej rzeczywistosci,
- efektow badz skutkéw (wynikow) uzyskanych z rozwigzania.

Wystepuja takze 1 roznice miedzy problemami potocznymi i dydaktycznymi a naukowymi
(badawczymi). Mozna je takze sprowadzi¢ do dwoch aspektow. Podczas gdy problemy
potoczne 1 dydaktyczne wzglednie doktadnie pozwalajg opisac istniejacy stan rzeczy, to
warunki (sytuacje) wywotlujace (determinujgce) naukowy problem badawczy sa nieznane,
wzglednie znane na podstawie niepetnej wiedzy 1 wiedze t¢ mozna uzyskac¢ tylko poprzez
badania. Drugi aspekt to efekty badz skutki, ktorych nie znamy i ktére w problemie
naukowym (badawczym) dopiero poznamy po badaniach (po rozwigzaniu zadania).

Wymiernymi efektami mozna ocenia¢ problemy potoczne i dydaktyczne. Koszty, brak
decyzji, utrata autorytetu, zly wizerunek, niski prestiz spoteczny, ..., latwiej zrozumie¢ i
opisa¢, niz problemy naukowe, o ktoérych obiektywna wiedza jeszcze nie istnieje lub jest
niedostatecznie znana, wzglednie mylnie interpretowana i nalezy ja badaniami poznaé
(uzyska¢). W problemie badawczym tezy (pytania problemowe) dotyczg wiedzy, ale
uzasadnienia odnoszg si¢ do dziatania i to sprawia, ze rozpoznawanie 1 rozwigzanie zadania
problemowego metodami badawczymi jest tak wazne. Problem badawczy zatem, to stan
niewiedzy posiadajacy charakter obiektywny, a w rzeczywisto$ci, to niewiedza, ktorg nalezy
usung¢ za pomocg badan naukowych. Wzbogacajac nasza wiedze, o okreslony stan nowe;j
wiedzy, w stosunku do sytuacji wyjsciowej (pierwotnej), tworzymy nowe rozwigzania,
wyjasniamy nieznane fakty, zdarzenia i1 procesy, wysuwamy nowe wnioski 1 teorie,
wskazujac jednoczes$nie na skutki tych osiggnie¢, a szczegdlnie wprowadzenia ich do nasze;j
wiedzy.

Sformutowanie problemu w konkretnych badaniach polega zatem na okresSleniu 1
objasnieniu pewnego, obiektywnego stanu niewiedzy na gruncie dotychczasowej wiedzy.
Ujmujac bardziej praktycznie okreslenie znaczenia pojecia problemu naukowego w danych
badaniach mozna stwierdzi¢, ze jest to ,,zdanie uymujace mysli w znaczeniu lub wartosciach
prawdziwych wzglednie falszywych posiadajace sens logiczny". Moga to by¢ zdania
oznajmujace, pytajace, rozkazujace lub nawet wyrazone w postaci prosby. Sa przewaznie
zdaniami informacyjnymi, najcz¢sciej oznajmujacymi lub pytajacymi, zaktadajacymi pewnag

wiedze, co$ sie wie formulujagc odpbwiedz na postawione pytanie 1 czego$ si¢ nie wie



udzielajagc odpowiedzi 1 wlasnie chodzi o to, aby si¢ dowiedzie¢, czyli pozna¢ prawde w
obrebie tego, czego si¢ nie wie,

Zdania informacyjne oznajmujace wypowiedziane z asercja, to twierdzenia. Twierdzenie
wyrazone zdaniem tylko takie staje si¢ problemem, ktore stanowi wyjscie do badan
naukowych lub chociazby do badan czeSciowych w zakresie szeroko pojetej] metody
naukowej. Jesli na pytanie znajdujemy wystarczajacg odpowiedz dzieki chwili zastanowienia
si¢ 1 myslenia albo uczenia si¢ (nauczania), kiedy nie ma potrzeby wzglednie nie bedziemy
stosowali zadnej metody 1 procedury badawczej, takie pytanie nie moze by¢ problemem
badawczym (naukowym).

Problemy naukowe moga by¢ wyrazane zdaniami analitycznymi lub syntetycznymi.
Zdania analityczne wystepuja przewaznie w naukach formalnych 1 dotycza:

- odwotywania si¢ do praw logiki oraz postulatow ustalajagcych znaczenie wyrazen
wystepujacych w jezyku danego systemu,

- ustalenia wartoSci logicznej zdania analitycznego, to znaczy jego prawdziwosci lub
fatszywosci,

- faktow naukowych, bez odwotywania si¢ do do§wiadczen i rzeczywistosci.

Sa to wiec zdania typowe dla nauk formalnych stuzace do opisu pewnych ogdlnych 1
teoretycznych charakterystyk rzeczywistosci. Peinig one funkcj¢ deskryptywnag lub
eksploracyjna, lecz nie sga zdolne do przewidywania zadnych konkretnych stanéw rzeczy.

Zdania syntetyczne sg stosowane w naukach empirycznych 1 jezyku potocznym. Ich
prawdziwos$¢ ustala si¢ na podstawie doswiadczen. Oceniane ze wzgledu na swoja
prawdziwos¢ lub falszywos$¢ wykazuja stosunek do zewngtrznej wzgledem nich

rzeczywistosci.

Problemy badawcze ze wzgledu na przedmiot, zakres, stan badan, role i inne czynniki

srodowiskowe mogg by¢:

- teoretyczne,
- praktyczne,

- podstawowe,
- czastkowe,

- ogolne,

- szczegblowe.

Nalezy zawsze uzmystowi¢ sobie, jakie znaczenie ma w danych badaniach 1 dla danej

pracy rozwigzywany problem. Na ile on moze by¢ og6lny, a na ile musi by¢ szczegdlowy.



Stopien ogo6lnosci 1 szczegdlowosci problemow powinien wynikaé z obiektywnego stanu
wiedzy w danej dyscyplinie 1 specjalnosci naukowej. Problemy rozwigzywane metodami
wynikajacymi z myslenia tworczego (badania podstawowe), ktoére bywaja ogodlne 1 czasem
niewyraznie powigzane z aktualnymi potrzebami zycia codziennego nosza znamiona
probleméw teoretycznych. Sens nazwy jest ten, ze rozwigzania w takim badaniu dotycza
wizji 1 szerokiej teorii. Problemami praktycznymi (badania stosowane) za$ sa te, gdzie
rozwigzania dotycza okreslonych potrzeb w dzialalno$ci spoteczno-gospodarczej lub
dydaktyczno-wychowawczej, przewaznie dotyczace aktualnej sytuacji lub przysztosci w
istniejacych lub przewidywanych konkretnych warunkach. Rozstrzygnigcie problemu
badawczego moze wigc mie¢ dwojakie konsekwencje. Moze przynies¢ okreslone
natychmiastowe korzysci praktyczne lub tez poprzez przedstawienie wizji (zalozen

teoretycznych) doprowadzi¢ w przysztosci do waznych ustalen naukowo-poznawczych.

Przedmiot badan

Sformutowany w pracy naukowej problem badawczy swoja treScig merytoryczng i
logiczng musi przede wszystkim zapewni¢ mozliwosci okreslenia przedmiotu badan i
wylonienia ciggu tez (pytan problemowych, pytan szczegétowych) w obranym (zatozonym)
do opracowania (wyjasnienia, rozwigzania) zadaniu (problemie).

Przedmiotem badan mozna uczyni¢ wszystko to, co stanowi w problemie badawczym, a
wiec w dzialalnos$ci spoleczno-gospodarczej, edukacyjnej, kulturowej 1 innej, a w niej te
podmioty (osoby), obiekty, zjawiska 1 procesy, ktore ksztattujg organizacje, struktury,
motywacje, osobowos$¢, wiedze, postawe 1 doswiadczenia konkretnych ludzi i1 grup
spotecznych.

Tak wigc w pracach naukowych czym$ innym jest przedmiot badan, a zupelie czyms$
innym problem badawczy, na ktory szukamy odpowiedzi w zwigzku z tym przedmiotem.
Nieporozumienie niekiedy polega na pomieszaniu poje¢, problemow badawczych, to jest
konkretnych tez czy tez pytan problemowych z przedmiotem badan, to znaczy obiektami
badan czy tez zjawiskami, o jakich w odpowiedzi na sformulowane tezy (pytania proble-
mowe) formutuje si¢ twierdzenia (daje si¢ odpowiedzi na postawione pytania). Cze¢sto bywa
tak, ze okreslenie (nazwanie) przedmiotu badania zastgpuje si¢ zestawem pytan, a dzieje si¢
tak dlatego, ze badajacy nie widzi jasno problemu, nie wie, co uzasadnia (rozwigzuje), jakiej
szuka odpowiedzi 1 co stanowi przedmiot jego badan. Przedmiotem badan naukowych jak z

tego wynika, moze by¢ okreslony fakt (informacja, proces, obiekt) ujety w danym



wyjasnieniu naukowym podstawowego problemu badawczego. Moga to by¢ zatem te
elementy 1 dziatania, ktére w toku badan podlegaja wyjasnieniu 1 opracowaniu, a wiec
wszelkie wyniki 1 szukane informacje o opracowywanym przedmiocie przyjmujagcym forme
nowych faktow (wiadomosci).

Nie okreslenie w temacie pracy naukowej problemu badawczego i przedmiotu badan
powoduje, iz praca staje si¢ pozorowana. Praca bez wyraznie okre§lonego problemu
badawczego 1 przedmiotu badan jest pozbawiona cech i elementow naukowych. Jezeli nawet
poswiecona jest waskiemu tematowi 1 ma sprecyzowane cele, to i tak nie zastepuje to
niezbednych elementéw pracy naukowej 1 cech badawczych. Praca bez problemu
badawczego (pytania zasadniczego, ogdlnego) i co badamy (przedmiotu badan) staje si¢
przypadkowym zbiorem gromadzonych informacji, faktow, ... , a nawet metod 1 nigdy nie
wnosi nowych rozwigzan. Tym samym nie motywuje 1 nie pobudza wykonawce do
tworczego myslenia 1 dziatania. Problem badawczy 1 przedmiot badan obok przewodnictwa w
pracy naukowej jest wyznacznikiem roboczej metody badan, gdyz metoda badan jest funkcja

problemu.

Tezy (pytania problemowe, problemy szczegélowe)

Teza jest to zalozenie, konkluzja lub twierdzenie, ktora w procesie badawczym, na
podstawie przyjetych przestanek, nalezy wyjasni¢ 1 udowodni¢ [EP PWN, s. 441]. W ujeciu
metodologicznym sg to problemy szczegoétowe lub pytania problemowe (robocze) wynikajace
z problemu badawczego (naukowego). Jest to zatem to, co wyrazone twierdzeniem lub
pytaniem nalezy zbada¢, pozna¢ i udowodni¢. Im nasza wiedza o badanym problemie
(obszarze badan) begdzie wigksza 1 glebsza, tym bedzie nam tatwiej uzmystowié, stwierdzic¢
lub zapyta¢ o konkretny wycinek naszej niewiedzy. Jak z powyzszego wynika teza, pytanie
problemowe lub problem szczegdélowy musi przynajmniej w stopniu dostatecznym opierac

si¢ (wynikac) o wiedze og6lng dotyczaca badanego przedmiotu, zjawiska, procesu.

Formulowanie tez, to z problemu badawczego (pytania ogdlnego) wylonienie szeregu
probleméw szczegdtowych (pytan problemowych), najlepiej w postaci pytan rozstrzygnigcia,
wysnutych w oparciu o hipoteze dzigki czemu istnieje mozliwos¢ dalszej konstrukeji
koncepcji badan, a co najwazniejsze stawianie hipotez roboczych. Hipoteza robocza, bedac

zalozeniem przypuszczalnych rozwigzan lub zaleznosci, jakie zachodzg miedzy wybranymi



zmiennymi, staje si¢ w istocie propozycja odpowiedzi na tez¢ (pytania problemowe), zawartg

w przyjetym problemie badawczym.

Zestaw tez, czyli pytan problemowych musi by¢ kompletny, konieczny 1 wystarczajacy [4,
17, 18]. Wedhig Kartezjusza kazdy problem badawczy nalezy rozbi¢ na tyle oddzielnych
prostych elementéw (tez), na ile to jest tylko mozliwe [12, 17, 18, 22, 23]. Uzyskanie
odpowiedzi na te konkretne pytania problemowe (tezy) zapewnia osiggniecie celu badan, a
tym samym 1 pracy, bowiem umozliwia wykonanie zadania badawczego, jakie stawia si¢ w

temacie realizowanej pracy. Formutujac tezy nalezy uwzglednic:

- co juz wiemy o problemie badawczym (na ten temat),
- co zostalo napisane w literaturze,

- jakie wysnuto wnioski,

- jakie kierunki zaproponowano do dalszych badan,

- w jakich zagadnieniach wystepuja braki, kontrowersje, niedopowiedzenia lub polemiki.

Uzyskanie w pelni wiarygodnej odpowiedzi bedzie mozliwe, jezeli w nowo sformulowane;j
tezie czy tez pytaniu problemowym zalozymy:

- wyjasnienie zaleznosci (zachowan, praw, zwigzkéw, faktow, zjawisk, ... .) miedzy
badanymi procesami, systemami a warunkami (sytuacja, otoczeniem) danego srodowiska,

- ustalenie wielkoSci 1 wartoSci parametrow okreslonych elementéw badanego systemu
(organizacji, struktury) oraz ustalenie ich iloSciowego 1 jakoSciowego wplywu na
efektywnos¢ okreslonego dzialania,

- ustalenie procedur (technologii) realizacji okreslonych zjawisk, procesow, warunkéw
funkcjonowania danych struktur, organizacji, sit i srodkdw do realizowania wyznaczonych
zadan,

- opracowanie dokumentow 1 niektorych materialdow pomocniczych do zabezpieczenia
optymalnego funkcjonowania danej infrastruktury organizacyjnej w obrebie danego

otoczenia (Srodowiska).
Pytania definiujace sg to te tezy, za pomocg ktorych chcemy uzyska¢ wiedzg dotyczaca:
- istnienia i istoty danego zjawiska,
- przynaleznosci zjawisk, faktow czy zaleznosci do danej dziedziny, dyscypliny lub

specjalnosci naukowe;j.

Z pytan wyjasniajacych wynikajg tezy o charakterze pytajacym. W pytaniach quasi -

wyjasniajagcych mieszczg si¢ te wszystkie tezy, ktoére s3 w pewnym stopniu pochodne od



pytan wyjasniajacych i posrednio stuzg wyjasnieniu zjawisk, faktow czy zaleznosci. Pytania

prakseologiczne dotyczg:

celow dzialania,

rodzajow dzialania prowadzacych do realizacji zaktadanych celow,
efektow dziatania ze wzgledu na zaktadane cele 1 istniejgce warunki,
warunkow okreslajagcych skuteczno$¢ dzialania,

zakresu stosowania okreslonego typu badan.

Uwzgledniajac cele poznania naukowego, dla ktérego prowadzi si¢ badania, pytania

problemowe jako tezy (problemy szczegdlowe) moga by¢:

opisowe, dotycza one stwierdzenia faktow, zjawisk, stanow, rzeczy i1 ich wilasciwosci
(charakterystyki); pytania opisowe rozpoczynaja si¢ od: jaki?, ktory?, dlaczego?,...,
przyczynowo-skutkowe, stanowigce o zaleznosciach 1 powigzaniach miedzy roéznymi
zjawiskami lub procesami,

utylitarne, zwigzane z zastosowaniem procesow, faktow, zjawisk w praktyce; moga one
dotyczy¢ na przyklad oceny wartosci pomiarowych testow, takze pytan stawianych w celu
dokonania rozwigzan w pracach konstrukcyjnych, wdrozeniowych lub adaptacyjnych, a

takze mogg dotyczy¢ skutecznosci oddziatywania w nauczaniu 1 wychowaniu.

Tezy (problemy szczegdlowe Ilub pytania problemowe), wynikajagce z procesu

formutowania i rozwigzywania danego problemu badawczego $3 niezbedne przynajmniej z

dwu powodow:

problemy szczegdlowe lub pytania problemowe, mieszczac si¢ w danym problemie
badawczym wyznaczaja szczegblowe hipotezy, jakie dla rozwigzania problemu
badawczego nalezy sformutowac,

sformutowane hipotezy z kolei stanowig podstawowe wskazowki do podejmowania
decyzji co do strategii (procedury badawczej), jaka nalezy zastosowaé podczas

rozwigzywania problemu naukowego (badawczego).

Hipotezy i ich znaczenie w badaniach naukowych

Wyrazajac w tezach (problemach szczegdétowych, pytaniach problemowych) zatozenie,

konkluzj¢ lub twierdzenie istnienia zwigzkow 1 zaleznosci miedzy poszczegdlnymi

przedmiotami, faktami lub zjawiskami (procesami) w danym problemie badawczym

przygotowujemy przestanki (fakty naukowe) do sformutowania hipotezy. Hipoteza (gr.

liipothesis - podkiad lub przypuszczenie) jest przypuszczeniem lub prawdopodobienstwem



istnienia (obecno$ci) lub nie danej rzeczy, zdarzenia, czy tez zjawiska (procesu) w
okreslonym miejscu lub czasie. Stanowi prawdopodobienstwo zaleznosci danych zjawisk od
innych lub zwigzku wielkos$ci statystycznie empirycznie ustalonych. Opierajac si¢ na faktach
znanych 1 dostatecznie sprawdzonych mozna przypuszczac, ze badane zjawisko jest ,,tam, a
tam" zlokalizowane, ze w okreslonym czasie si¢ dziatlo lub nadal dzieje, ze powstaje w
konkretnym otoczeniu (warunkach) badz tez, ze jest skutkiem okreSlonych przyczyn i
dziatan. Podobnie jest z przypuszczeniami co do zwigzku logicznego okreslonych poje¢ lub
twierdzen. Opierajac si¢ na twierdzeniach udowodnionych i na wyprobowanych metodach
dochodzenia prawdy mozna przypuszczaé, ze za pomocg okreslonych sposobow uzyskuje si¢
oczekiwane rozwigzanie.

Uwzgledniajac sformutowania T. Kotarbinskigo [13], K. Ajdukiewicza [1] 1 J. Pietera [17]
mozna przyja¢, ze hipoteza to nic innego jak zmiana gramatycznej formy pytania
problemowego (problemu szczegdlowego, tezy) ze zdania pytajagcego na twierdzace lub
przeczace (rys. 4.3.). Hipotezy jako przypuszczenia (prawdopodobienstwo) dotyczace
procesdOw, zjawisk lub zaleznosci migdzy nimi, ktore pozwalaja wyjasni¢ jakie$
niewytlumaczony dotad zesp6t faktow bedacych problemem badawczym do rozwigzania po-
wstaja wtedy, gdy dla pewnych faktow nie znajduje si¢ racji wsrdod uznanych
(uzasadnionych) twierdzen. Hipoteza poddana procesowi werytfikacji (procedurze badawczej)
badz zostaje obalona, badz tez wzrasta stopien jej prawdopodobienstwa, niekiedy tak dalece,
1z staje si¢ tezg, a nawet prawem naukowym. Hipotezy maja swoja indywidualnosc,
poniewaz kazda z nich wynika ze swoistych zrdédel powstania. Natomiast stopien ich
ogolnosci moze by¢ rdézny. Prosta hipoteza moze by¢ tylko uogoélnieniem obserwacji.
Hipotezy bardziej ztozone moga postulowac istnienie powigzah mi¢dzy zdarzeniami.
Wysuwanie hipotez nie zalezy od istoty okreslonej dyscypliny naukowej, lecz przede
wszystkim od charakteru problemow, ktéore mamy rozwigza¢. Tezy lub inaczej ujmujac
konkretne problemy badawcze (pytania problemowe) decydujg o tym, w jakim zakresie 1 w

jakich fazach (etapach) nalezy zastosowac (postuzy¢ si¢) w badaniach hipotezy.

Hipotezy opisowe przewidujg wspotwystepowanie lub wspdtzmiennos$¢ badanych zjawisk.
Wspotwystepowanie oznacza tagczne wystepowanie rozpatrywanych zjawisk, procesow lub
innych zdarzen. Wspodlzmienno$¢ dotyczy wzajemnego okreslania si¢ przez zjawiska.
Hipotezy przyczynowo- -skutkowe zawieraja odpowiedz-na pytanie o genez¢ badanych

zjawisk. Na przyklad mozna przypuszcza¢, iz studenci o wyzszym ilorazie inteligencji



szybciej 1 lepiej rozwigzuja zadania problemowe niz studenci o nizszym ilorazie inteligencji.
Wzglednie, przedmioty (towary) estetycznie opakowane bardziej przyciagaja uwage klienta,
niz przedmioty bez opakowania lub w opakowaniu nieestetycznym.

Hipoteza pracy badawczej musi mie¢:

- charakter zadaniowy,

- ujmowac probe odpowiedzi na postawione tezy (pytania problemowe) i1 stanowi¢ zarazem
przypuszczalne rozwigzanie problemu badawczego,

- stanowi¢ zasadniczy element wyjasnienia 1 przewidywania faktéw, zjawisk, zaleznosci,

cech,....
Poprawnie sformutowana hipoteza powinna:

- umozliwia¢ dedukcyjne wnioskowanie,

- by¢ zgodna z obowigzujacymi obiektywnie prawami i uznanymi naukowo zasadami,

- jej Scistosc¢, stopien jednoznacznosci, liczba pozytywnych wskaznikow musi potwierdzaé
prawdziwos¢ tresci w niej zawarte;.

Najczesciej wymienianymi funkcjami hipotez w systemie wiedzy naukowej sg funkcje:

- odkrywcza,

- Wyjasniajaca,

- prewidystyczna,
- praktyczna.

Trzy pierwsze mozemy okresli¢c wspolnym mianem funkcji heurystycznej. Speiniaja one
zasadnicza role w rozwoju wiedzy naukowej oraz realizacji procesu poznania naukowego.
Tworzenie hipotez jest wigc forma, gdzie w sposob bezposredni mamy przejscie od wiedzy
juz istniejacej do wiedzy nowej. Spetianie przez hipotezy funkcji odkrywczej w poznaniu
naukowym realizuje si¢ przez dolaczenie nowej wiedzy do aktualnego jej stanu. Ta nowa
wiedza na etapie formulowania hipotezy jest oczywiscie jeszcze bardzo niepewna 1 dopiero w
toku dalszego sprawdzania moze zosta¢ potwierdzona. Nowa wiedza zawierajgca si¢ w
konkretnych hipotezach stanowi zatem niejako probng odpowiedz na pytania:

- jakie zalezno$ci wystepuja migedzy zjawiskami ?
- co jest przyczyng okreslonego zjawiska?

- jaka jest struktura 1 organizacja tego zjawiska?

- jakie czynniki wywieraja wplyw na to zjawisko?

- dlaczego dane zjawisko ma taki, a nie inny charakter?



Praktyczna funkcja hipotez jest nastgpstwem ich funkcji ogolnych 1 przejawia si¢ tym, ze:
stanowi podstawowe narzedzie ustalenia zakresu 1 $Srodkow dzialania w rozwigzywaniu
problemoéw naukowych,

operacjonalizuje problem, wyznaczajac empiryczne warunki 1 wskazniki jego rozwigzania.
Ze wzgledu na stopien ogoélnosci problemu badawczego 1 szczegdlowosci tez (pytan

problemowych) mieszczacych si¢ w problemie badawczym wyrdzniamy:

hipotezy ogdlne,

hipotezy szczegdlowe.

Tres¢ tez (pytan problemowych) oprocz hipotez opisowych 1 przyczy- nowo-skutkowych

pozwala wyodrgbni¢ takze:

hipotezy nomologiczne,

diagnostyczno-deskryptywne,

prakseologiczne.

W rozwigzywaniu problemoéw badawczych o charakterze wyjasniajacym najczescie]
stosujemy hipotezy nomologiczne. Sposrod tych hipotez zastosowanie znajduja:

dedukcyjno-nomologiczne,

probabilistyczne,

statystyczne.

Hipotezy zasadniczo zwigzane sg z kazda praca naukowo-badawcza, a szczeg6lnie
wystepuja one w pracach kwalifikacyjnych. Pozadane sg tam, gdzie badania dotycza zwigzku
zjawisk lub wielkosci (parametréw) pojeciowych. Gdzie chodzi o poznanie przebiegu i1
warunkow zjawisk (procesow) powtarzajacych si¢. Gdy problem zawiera pytanie:

od czego ten fakt zalezy?

w jakich warunkach powstaje?

- jakie skutki wywoltuje?

Szukajac odpowiedzi na tak postawione pytanie formutuje si¢ zwykle hipotezy.

Zmienne i ich wskazniki

W pracach naukowych uogolnien dokonuje si¢ zwykle w oparciu o indukcje niezupeina.
Oznacza to, ze badania wykonuje si¢ na niepetnej liczbie danych, okre§lanych zmiennymi.
Tymi zmiennymi mogg by¢ osoby, elementy, zdarzenia, przedmioty,..., stanowigce jakas$

populacje lub statystyczny zbidr. Zbidr ten powinien stanowi¢ probe reprezentatywng



charakteryzujaca si¢ okreslong (ograniczong) liczebnos$cia oraz wlasciwosciami
statystycznymi calej badanej zbiorowosci. Tych kilkanascie cech konstytutywnych w danym
zbiorze, reprezentujacych jego elementy, ktorymi moga by¢ sktadowe organizacji, struktury,
procesu, zjawiska lub innego zdarzenia, dajacych si¢ zaobserwowac i utrwali¢ jako zmienne,
podlegaja uogolnieniom 1 badaniom.

Zdefiniowanie zmiennych polega zatem na wyodrgbnieniu tych witasciwosci (cech,
charakterystyk), ktore okreslaja dane zjawisko (proces, strukture, organizacje lub element).
W zalezno$ci od przyjmowanych kryteriow podziatu wyodrebni¢ mozna rdézne rodzaje
zmiennych. | tak ze wzgledu na wielko$¢, z ktorego badana zmienna przyjmuje roézne
warto$ci wyrdznia si¢ zmienne:

- dwuwartosciowe,
- wielowartosciowe.

Przyktadem zmiennej dwuwartosciowej moze by¢ ple¢, gdyz przyjmuje ona tylko dwie
mozliwosci, na przyktad: mezczyzni 1 kobiety lub studenci 1 studentki. Zmienne
wielowartosciowe to na przyktad osobowa charakterystyka cztowieka, a wiec jego wiek,
zaw0d, miejsce zamieszkania, wzrost, waga, ..., lub tez techniczna charakterystyka jakiego$
urzadzenia, aparatury, przedmiotu, obiektu, ..., okreslajaca jego dlugosé, szerokosc,
wysokos$¢, masg, ....

Uwzgledniajac wlasciwosci (cechy) zjawiska (struktury, procesu) i1 spetniajgce w nim
funkcje zmiennych mozna wyrdznic:

- zmienne $Srodowiskowe, do ktorych zaliczamy zjawiska lub procesy wystgpujace poza
organizmem, w Srodowisku spolecznym lub biologicznym,

- zmienne osobowosciowe, stanowigce rozne wartosci (sktadniki, cechy) osobowosci
czlowieka,

- zmienne behawioralne, wystepujace w ludzkim zachowaniu si¢, ktore czynimy

przedmiotem badan.

Poniewaz w licznych badaniach (diagnostycznych, prognostycznych, weryfikacyjnych)
celem jest wykrycie przede wszystkim zaleznosci 1 zwigzkow wystepujacych miedzy
badanymi zjawiskami, biorgc to pod uwage wyrdznia si¢ zmienne:

- zalezne,
- niezalezne,

- posredniczace.



Wylaniajac zmienne zalezne nalezy pamigtaé, ze stanowig one skutek w okreslonym
badaniu. Sg to takie zmienne, ktére w danym procesie, zdarzeniu, zjawisku, strukturze czy tez
organizacji ulegaja zmianom. Z tego tez powodu zainteresowania kieruje si¢ glownie na nie
oraz ich zwiazki z tymi zmiennymi, od ktérych one zalezg. Zmienne, od ktorych zaleza
zmienne zalezne nazywamy zmiennymi niezaleznymi. Sg one przyczyng okreslonego skutku,
czyli zmian w zmiennych zaleznych.

Oprocz zmiennych zaleznych 1 niezaleznych w badaniach wystepuja takze zmienne
posredniczace. Zwykle nie sg one przedmiotem szerszych badan. Dokladne badania wskazuja
jednak, iz oddziatuja (wplywaja) one na obie zmienne. Ich wptyw z r6zng sita wzmacniajg
badz oslabiajg zmienne zalezne lub zmienne niezalezne. Badajac zwiazki zachodzace miedzy
zmiennymi nalezy okresli¢ zarbwno wplyw zmiennej niezaleznej na zmienng zalezna, jak 1
wplyw zmiennej posredniczacej. Zmienne niezalezne najsilniej dzialajace traktuje sie jako
glowne, dzialajace slabiej jako uboczne. Zmienne niezalezne uboczne mogg by¢
kontrolowane 1 niekontrolowane.

Ze wzgledu na zakres zjawisk, spetniajacych funkcje zmiennych, wystepuja zmienne
globalne, ktore obejmuja szeroki zakres zjawisk oraz zmienne szczegdélowe (czastkowe),
obejmujace wezszy zakres badanych zjawisk. Zmienne majace charakter globalnych
wymagaja odpowiednich redukcji do zmiennych szczegdétowych, ktorych wystepowanie i
stopien nasilenia mozna wyrazi¢ warto$cig na pojedynczej skali pomiarowe;.

Zmienne mogg by¢ wyrazone ilosciowo lub jakosciowo. Zmienne ilosciowe przedstawiane
sg liczbowo. Liczba bedaca miernikiem pozwala na okreslenie ilosci, nasilenia lub czgstosci
wystepowania. Kazdy miernik liczbowy moze by¢ policzony, zmierzony, zwazony, ... .
Zmienne jakos$ciowe okresla si¢ stownym opisem. Opis przedstawia charakterystyke stowna.
Mierniki jako$ciowe opieraja si¢ na danych empirycznych 1 uzyskuje si¢ ich przewaznie za
pomoca obserwacji, wywiadu lub analizy przedmiotu badania (wytworu dziatania).
Najistotniejszym w wyznaczaniu miernikow jest, jaki miedzy nimi zachodzi zwigzek, jakie sg
zaleznosci, gdyz wlasnie to sprawia (powoduje) wyodrebnienie rodzaju zmiennych 1 ich
wskaznikow.

Jednym z koniecznych warunkow wilasciwego przygotowania procedury badan, po
wylonieniu zmiennych, jest ustalenie, na podstawie jakich danych orzeka si¢ o wystgpowaniu
poszczegdlnych zmiennych, czyli ustalenie $ciSle okreslonych wskaznikow dla badanych
zjawisk lub procesow. Wskazniki, na podstawie ktorych wnosimy (przypuszczamy) o zajsciu
jakiego$ zjawiska moga by¢ z oczywistych wzgledow zdarzeniami lub procesami

przedmiotow badanych (obserwowalnych). Jak z tego wynika wskaznik to pewna charak-



terystyczna cecha, zdarzenie, zjawisko lub fakt, na podstawie ktorego wnioskujemy z
pewnoscig, badz z okreslonym prawdopodobienstwem, albo tez z prawdopodobienstwem
wyzszym od przecigtnego, iz istnieje (ma miejsce) to co nas w danych badaniach interesuje.
Wskaznik zatem jest przejawem (wyrazem) okre§lonej zmiennej. Wskazuje on na okreslone
zjawiska mierzalne wzglednie obserwowalne, ktore pozwalajg stwierdzi¢, ze dane zjawisko
zaszlo. Na przyktad moze to by¢ wskaznik aktywnos$ci spotecznej, skutecznosci dziatania,
osiggnie¢ w procesie nauczania - uczenia si¢, wzglednie innego organizacyjno-kierowniczego
postepowania i dzialania.

W badaniach empirycznych operuje si¢ przewaznie wskaznikami majacymi charakter
warto$ci statystycznej. Przykladem takich wskaznikow typu statystyczno-liczbowego moga
by¢ $rednie oceny studentow z egzaminow 1 zaliczen w danym semestrze, Srednie place
pracownicze za dany okres, reakcja na dane bodzce motywacyjne lub liczba pomysinie
rozwigzanych problemow pracowniczych. W zaleznosci od charakteru wskazywanego przez
nie zjawiska oraz od rodzaju zwiazku, jaki faczy te wskazniki z danym zjawiskiem mogg one
by¢:

- empiryczne,
- definicyjne,
- inferencyjne.

Wskazniki empiryczne wystepuja wtedy, gdy wskazywane przez nie zjawiska daje si¢
zaobserwowac. O tym, ze dany wskaznik laczy si¢ ze zjawiskiem wskazywanym, mozna si¢
przekona¢ na drodze empirycznej, za pomocg bezposredniej obserwacji. Na przyktad po
ubiorze lub marce posiadanego samochodu mozna sadzi¢ o zamoznosci danego czlowieka.
Zatem teza o zachodzeniu pewnej korelacji miedzy wskaznikami a zjawiskiem przezen
wskazywanym jest tezg empiryczng, rozstrzygalng na drodze obserwacji [4, 23]. Przy tych
wskaznikach jest duza na ogo6t latwos¢ wykazywania ich shusznosci. Co nie wyklucza
rowniez 1 pomytek. Sg one najbardziej przydatne przy roznych badaniach opinii spolecznej,
podczas bezposrednich wypowiedzi badanych.

Wskazniki definicyjne stosujemy wowczas, gdy w definicji s3 wymienione zjawiska
obserwowalne bedace przedmiotem badan. Migdzy danymi zjawiskami a wskaznikiem
zachodzi bowiem relacja tozsamosci, gdyz wskaznik jest rOwnoczes$nie badanym zjawiskiem.
Na przyktad wskaznikiem absencji jest liczba opuszczonych godzin zaje¢ dydaktycznych, za$
wskaznikiem pozycji spotecznej studenta w grupie (zespole) jest liczba uzyskanych przez

niego pozytywnych wyborow podczas badan socjometrycznych. Wskaznik definicyjny



spelnia swoja funkcje tym lepiej, im bardziej wyczerpujaca jest definicja wskazywanego
przez niego zjawiska.

Wskazniki inferencyjne dotyczg zjawisk bezposrednio nieobserwowal- nych 1
niewchodzacych do definicji badanych zjawisk, a o ich istnientu wnioskujemy z
hipotetycznych zmiennych. Przyktadem moze tu by¢ umiejetnos¢ opracowania
niestereotypowych rozwigzan na dowolny temat. Wskaznikiem naszej tworczej inwencji i
aktywnos$ci bedzie umiejetnos¢ sformutowania problemu, postawienie tez i hipotezy. Tak
wiec wskazniki inferencyjne dotycza ukrytych hipotetycznych zmiennych, ktore wprawdzie
sa nieobserwowalne, ale same maja obserwowalne nastgpstwa. Dobieranie wskaznikow
inferencyjnych do zjawisk nieobserwowalnych, ktorych definicje nie pozwalaja na ustalenie
szukanych wskaznikow, nastepuje najczesciej poprzez odwotanie si¢ do teorii na temat tych
zjawisk. Oprocz wyzej wymienionych wskaznikow w literaturze wyodrebnia si¢ rowniez
wskazniki przedmiotowe 1 podmiotowe. Wskazniki przedmiotowe charakteryzuja okreslone
zjawisko za pomocg cech zjawisk intersubiektywnie sprawdzalnych. Na przykiad
wskaznikiem przedmiotowym dobrej 1 systematycznej nauki mogg by¢ wyzsze oceny, a takze
1 wyzsza stawka stypendium. Natomiast wskazniki podmiotowe odwotujg si¢ do sadow 1
ocen jednostek. Na przyktad pragngc zbada¢ poziom aspiracji danego osobnika w grupie
mozna odwota¢ si¢ do subiektywnych ocen i opinii osob tej grupy, proszac ich o oceng
poszczegbdlnych wartosci charakteryzujacych aspiracje z cech osobowosci badanego.

W badaniach naukowych nie zawsze wystepujacym zmiennym mozna przyporzadkowac
konkretne wskazniki. Dlatego tez w praktyce badawczej stosuje si¢ wskazniki mieszane. W
poprawnym doborze takich wskaznikow dopomo6c moze uswiadomienie sobie roznych wiezi
przyczynowych, jakie taczg wskazniki ze zmiennymi przez nich wskazywanymi.

Procedura doboru w takich przypadkach wymaga przeprowadzenia badan
weryfikacyjnych. Opracowujac koncepcje pracy naukowej (kwalifikacyjnej) nalezy
zdefiniowac¢ podstawowe zmienne na podstawie poje¢ znanych w literaturze naukowej danej
dyscypliny. Przyjmujemy woéwczas jedng z tych definicji, ktora spetnia funkcje definicji
sprawozdawczej albo formutujemy definicje regulujaca, bedaca zmodyfikowang forma jedne;j
lub kilku znanych definicji danego pojgcia. W razie trudnosci jej wypracowania formutujemy

definicj¢ przez wyliczenie cech lub definicje kontekstowe.

Realizujac konkretne badania stosunkowo czgsto taczymy wskazniki roznych typow, jak
Juz zaznaczono poshigujemy si¢ wskaznikami mieszanymi. Aby byty one wiarygodne nalezy
uwzgledni¢ ich wzajemne powigzania 1 powigzania ze zmiennymi. Najczgscie] wystepuje

pie¢ rodzajow takich powigzan:



- wskaznik laczy si¢ ze zmienng, ale nie wiadomo, czy zmienna jest skutkiem czy
przyczyna,

- wskaznik 1 zmienna sg skorelowane, maja bowiem wspdlng przyczyneg, ale zwigzek
przyczynowy miedzy nimi nie istnieje,

- wskaznik jest przyczyng zmiennej,

- wskaznik jest skutkiem zmiennej,

- wskaznik powigzany jest ze zmienng.

Ustalajac wskazniki nalezy:

- precyzyjnie, jasno i zrozumiale wydzieli¢ zjawisko (obiekt) i sytuacje bedace przedmiotem
ustalenia wskaznikow,

- dobdr rzetelnych 1 trafnych wskaznikow oprze¢ na mozliwosciach wspotczesnych badan,
znajomos$ci warunkow, w jakich przebiega¢ bedzie badanie, jak rowniez wlasciwosciach

charakteryzujacych badane zjawiska (struktury, organizacje, obiekty).

Nieprecyzyjny lub mato rzetelny dobor wskaznikéw powoduje btedne rozwigzania. Jesli
przyjmiemy na przyklad, ze wskaznikiem efektywnosci ¢wiczen studenta jest tylko jego
obecnos¢ w uczelni na zaj¢ciach to mozemy doj$¢ do mylnych wnioskow. Pewniejszym
wskaznikiem bytyby jego odpowiedzi na pytania, aktywno$¢ 1 wykonawstwo okreslonych
czynnosci (polecen). Z tych tez wzgledow procedura doboru wskaznikdéw, szczegolnie
wowczas, gdy nie ma pelnej 1 wiarygodnej informacji (w ogdle danych) zaleca
przeprowadzanie badan probnych. Badania prébne uscislajag wskazniki poprzez na przyklad
korekte pytan w kwestionariuszu ankiety, bardziej przystepnego 1 zrozumiatego
formutowania dla respondentow pytan, a nawet zmiany ich kolejnosci w zadawaniu

(stawianiu pytan). Tak wigc dobierajac wskazniki nalezy:

- uwzglednia¢ potrzebe 1 mozliwosci dobierania wielu wskaznikdéw do tej samej zmiennej,
- poddawa¢ wybrane wskazniki ocenie sedzidow kompetentnych 1 na podstawie ich opinii

stosowac te, ktore uzyskaly najwyzsza oceng.

Nalezy zawsze pamigtaé, ze materialty badawcze (zbiory statystyczne), w ktorych
dokfadnie, precyzyjnie i rzetelnie odzwierciedlone sg zmienne 1 ich wskazniki stanowig
glowny materiat dowodowy. Tylko takie zmienne 1 ich wskazniki majg warto$¢ poznawczg i

nadajg si¢ do opracowania opiso- wo-statystycznego.



Szukasz pomocy w napisaniu metodlogii pracy doktorskiej?

I[ESTES ZAINTERESOWANY WSPOLPRACA ? .+ SKONTAKTUJ SIE Z NAMI

http://www.doktoraty.pl/

Nasz serwis jest niezalezng i samofinansujacg jednostka naukowa powotana w odpowiedzi na
potrzeby rozwoju nauki polskiej. Naszym klientom oferujemy doradztwo i wsparcie logistyczne w
uzyskaniu doktoratu lub habilitacji. Wykonujemy ustugi infobrokerskie i doradzamy w zakresie badan
naukowych, w tym prac eksperymentalnych do doktoratow i habilitacji.

Osobom zainteresowanym uzyskaniem stopnia naukowego doktora (i dr. hab) oferujemy pomoc w

zakresie:
& opieka naukowa i doradztwo przy pisaniu publikacji "dorobkowych" wymaganych przed otwarciem
przewodu,
& pomoc w wyborze tematu pracy naukowej - unikalnosc,
& opieka merytoryczna w trakcie badan do pracy naukowej - metodologia,
& wsparcie techniczne w wykonaniu badan,
& wsparcie w pisaniu pracy,

& pomoc w znalezieniu wydziatlu, na ktorym kandydat méoglby przeprowadzi¢ doktorat,

Uwaga: Oferujemy kompleksowe doradztwo, coaching i wsparcie w zakresie uzyskania stopnia
doktora lub habilitacji, w tym pomoc przy redakcji, adjustacji i korekcie pracy naukowe;j. Skorzystanie
Z naszej pomocy znaczaco zwigksza szanseg, jednak nie gwarantuje sukcesu w staraniach o stopien

naukowy. Podejmujemy si¢ opieki nad pracami tylko w obszarze naszych kompetencji.



